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Fecha: 25 de Febrero de 2026
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO

Contrato niimero: 1.330.19.13 -3806 de 15 de ENERO de 2026

Disponibilidad presupuestal CDP No. 5500006901 DEL 08 DE ENERO DE 2026;

Registro presupuestal RPC No. 5600102486 DE 15 DE ENERO DE 2026

Apropiaciones: ITEM 1: 121000/1159/2320202008/3533003070030000/P135-102458/1/2/01/11:
Ingersos corrientes de libre destinacion/SRIA AMBIENTE Y DESA/Servicios prestados/Educacion
ambiental para/ REALIZAR ACOMPANAMIETO A LOS PROCESOS DE CAPACIT

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:

PILAR 3: Valle blodsverso cultura e mcluyente

LINEA DE ACCION: NA

PROGRAMA: 33 - Valle biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA 3300307 — Educacion ambiental para la sostenibilidad

META DE RESULTADO 33003-Recuperar al menos 9.000 hectareas de ecosistemas
degradados que derive en la revitalizacion del territorio, bienestar de la comunidad vy
recuperacion de sus servicios ecosistémicos.

META DE PRODUCTO: MP3300307023208010-Sencibilizar a 30.000 personas con
acciones orientadas hacia el despertar de la conciencia ambiental el conocimiento de la
biodiversidad, la gestidn integral del ambiente y demas procesos educativo-ambientales en
contextos rurales y urbanos en el periodo de gobierno.

OBJETIVO PRINCIPAL: Realizar acompafiamiento a los procesos de capacitacion
apropiacion del conocimiento, Implementacién, seguimiento y reporte de acciones para
fortalecer la educacion ambiental.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Implementar estrategias de educacion ambiental informal y
no formal orientadas al despertar de la conciencia ambiental, conocimiento de la
biodiversidad, la gestion integral del ambiente y demas procesos educativo-ambientales
para sensibilizar a la poblacién.

ELEMENTO PEP: P135-102458/1/2/01/11

Realizar acompafiamiento a los procesos de capacitacion, apropiacion del conocimiento,
implementacién, seguimiento y reporte de acciones para fortalecer la educaciéon ambiental.
posicion Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507052102 __

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO
EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA

BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA.

’ RDO. ABG.
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AUDREY BAHAMON GOMEZ
Supervisor: Subdirector Técnico Apoyo a la Gestion
C.C. 31.574.698; Teléfono: 312 2410009
LEON SUAREZ OSSA
Contfratista: CC 1'.1,43'854‘616
' Ubicacién: CALI
Teléfono: 3186459105

| OBJETIVO DEL INFORME

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
‘plan de trabajo presentado en FEBRERO DE 2026“por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante FEBRERO DE 2026 fleron cumplldas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo

Sostenible.

CONTRATISTA.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

Especificaciones,

Actividades u
Obligaciones
Especificas
Contractuales.

Porcentaje de
' Cumplimiento

% RDO. ABG.

1. Acompafiar la realizacion de jornadas, eventos
comunitarios y actividades pedagdgicas y logisticas,
asegurando que se desarrollen de manera
organizada, participativa y debidamente
documentada, conforme a las orientaciones del
supervisor y en el marco del proyecto.

2. Apoyar iniciativas comunitarias lideradas por actores
clave en el ambito de la gestion ambiental, segun las
directrices impartidas por la supervision.

3. Recolectar y sistematizar informacién para estructurar
una base de datos de actores relevantes vinculados a
la gestion ambiental, conforme a las instrucciones del
éupervisor y en el contexto del proyecto.

4. Cumplir con las indicaciones del supervisor para
garantizar el logro de los objetivos definidos por el
Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG).

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, /
actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de
FEBRERO de 2026: /
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 33,33 %
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo

acordado en el mismo.

Otras consideraciones Sin novedad

Compromisos adquiridos _
Compromiso Fecha de entrega Responsable
Sin novedad

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o

»r Fecha de reinicio Responsable
adiciones :

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas
juridicas en contratacion publica.

ACTIVIDAD 1: Acompaidar la realizacion de jornadas, eventos comunitarios y
actividades pedagodgicas y logisticas, asegurando que se desarrollen de manera
organizada, participativa y debidamente documentada, conforme a las
orientaciones del supervisor y en el marco del proyecto.

e En el marco de esta actividad, el contratista asistio a la capacitacion del Sistema
General de Regalias — SGR correspondiente a la vigencia 2026, de conformidad
con las nuevas consideraciones y posturas adoptadas por el Departamento
Nacional de Planeacion frente al funcionamiento del SGR. Esta participacion tuvo
como proposito fortalecer mis conocimientos sobre los lineamientos técnicos,
administrativos y normativos vigentes, asi como prevenir posibles riesgos legales,
tales como la suspension de giros y la apertura de procesos administrativos
correctivos y/o sancionatorios, en concordancia con las orientaciones impartidas
por el Departamento Administrativo de Planeacion.

e El contratista acompafo Acompané la realizacién de la reunién con la secretaria,
Dra. Francia, con el fin de adelantar el proceso de cierre del Banco de Proyectos
correspondiente a la vigencia 2025, brindando apoyo en la revision de los avances,
la verificacion de la informacién y la consolidacion de los aspectos técnicos y
administrativos requeridos para su finalizacion.

‘ RDO. ABG.
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AVTIVIDAD 2. Apoyar iniciativas comunitarias lideradas por actores clave en el
ambito de la gestién ambiental, segun las directrices impartidas por la supervision.
e El contratista Participo activamente en la jornada de seguimiento a la
caracterizacion de los Grupos de Valor y en la verificacion de los soportes
cargados en el micrositio institucional, actividad que se llevdé a cabo en las
instalaciones de la Secretaria de Proteccion y Bienestar Animal del Valle del
Cauca. Esta jornada tuvo como proposito fortalecer los procesos de identificacion,
validacion y actualizacién de la informacién correspondiente a los diferentes
grupos de valor, garantizando la correcta gestién documental y el cumplimiento de
los lineamientos establecidos. La actividad fue liderada y supervisada por la
doctora Audry Bahamon, quien orientd el desarrollo del ejercicio y brindo las
directrices necesarias para asegurar la calidad, coherencia y trazabilidad de la
informacidén registrada, contribuyendo asi al fortalecimiento de la gestion
institucional y al mejoramiento continuo de los procesos administrativos.

e FEl contratista Participo activamente en la reunion de revision, analisis y
seguimiento de los indicadores de gestion correspondientes a la vigencia 2026 de
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, la cual estuvo orientada a la
planificacién, ajuste y proyeccion de dichos indicadores para el periodo 2026.
Durante este espacio técnico se evaluaron los resultados obtenidos, se
identificaron oportunidades de mejora y se definieron lineamientos estratégicos
para el fortalecimiento del desempefio institucional, en coherencia con los objetivos
misionales, los planes de accion y las politicas publicas ambientales vigentes,
contribuyendo asi a una adecuada toma de decisiones y a la mejora continua de
la gestion para la proxima vigencia.

ACTIVIDAD 3 . Recolectar y sistematizar informacion para estructurar una base de
datos de actores relevantes vinculados a la gestion ambiental, conforme a las
instrucciones del supervisor y en el contexto del proyecto.

e Con el propésito de realizar un seguimiento integral a las actividades del Banco de
Programas y Proyectos, el contratista participo activamnete en la reunién con la
Subdirectora de Apoyo a la Gestion para presentar el avance de las acciones que
se vienen realizando en el proceso. Durante el encuentro se socializé el estado
actual de: EI POAI 2026, destacando las actividades en curso para su actualizacion
y articulacion con las necesidades de inversion del departamento. El seguimiento
a los conversatorios ciudadanos, los cuales aportan insumos para la priorizaciéon y
ajuste de los proyectos de inversiéon. Los ajustes a los proyectos registrados,
garantizando su coherencia técnica, financiera y estratégica frente al Plan de
Desarrollo Departamental. El reporte financiero y técnico de los proyectos,
incluyendo avances, requerimientos y ejecucion presupuestal.

é/}g) RDO. ABG.
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ACTIVIDAD 4. Cumplir con las indicaciones del supervisor para garantizar el logro

de los

objetivos definidos por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).
El contratista se vinculo de manera participativa a la capacitacion presentacion de
cuentas programada por la secretaria de Ambiente y desarrollo sostenible, bajo la
direccion de la Doctora Francia helena obando y la subdireccién Técnica de Apoyo
a la Gestion, la cual fue desarrollada por el contratista Jose Sandoval, con el fin
de dar a conocer los lineamientos administrativos y financieros de la subsecretaria
de ambiente y desarrollo sostenible de la gobernacion del valle del cauca, con el
objetivo de hacer una buena presentacion de las cuentas de cobro en la vigencia
del participo en la capacitacion virtual dictada por el profesional José Sandoval,
contratista de la Secretaria de Ambiente y desarrollo Sostenible . CODIGO DE
VALORES, durante la sesion, se abord¢ el tema “El Respeto”, destacando la
relevancia de adoptar principios y valores dentro de las organizaciones como
elemento diferenciador y generador de ventajas competitivas. La capacitacion
permitié reflexionar sobre como los valores fortalecen la cultura organizacional,
mejoran el clima laboral, contribuyen al desarrollo personal de los colaboradores y
aportan un valor agregado tanto a la entidad como a los productos o servicios
ofrecidos

NOTA ACLARATORIA: TODAS LAS EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN ESTE
INFORME REPOSAN EN EL INFORME EJECUTIVO ANEXO

@]

O 0 0 0

O

(e}

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron
de conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad
y de gestion documental.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:
NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
Seguimiento administrativo segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

‘ RDO. ABG.
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« Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

¢ Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: NO APLICA.

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato: La Contratista realiz6 el pago de seguridad social
correspondiente a la cuota nimero dos (02), la contratista realizé el pago de la planilla No:
1078399546 y comprobante/autorizacién/CUS No 89392348 del mes de ENERO de 2026, se
verificd su pago, se encuentra afiliado a EPS (COOSALUD), Pension (COLPENSIONES) y ARL
(POSITIVA), segun la clausula segunda del contrato y Decretos1273 de 23 de julio 2018 y 948

de 2018..

INFORME FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | = o o Valor Observaciones
avances,
pagos) /
Valor inicial del ! s
i $18.000.000 CUOTA1 | ENERO |$3.000.000| PAGADA
Valor Adiciones $0
Reajustes 30
Actualizacion de
precios $0 ;
Valor Total del |
Valor pagado $ 3.000.000 ’
Valor causado que no
se ha pagado $3.000.000
Valor total ejecutado $6.000.000

Valor saldo por
ejecutar

$12.000.000"

Intereses moratorios

30

% RDO. ABG.
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[ SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
Seguimiento financiero y contable segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede
agregar.
@® Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la

planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
gjecutan de acuerdo a lo pactado. NO APLICA

® Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para
efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades
ejecutadas por el Contratista segun el objeto y sus especificaciones. NO APLICA

@ Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo: NO APLICA.

@ Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en
los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

@ Actividades adicionales que impliguen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacion y se encuentran justificadas técnicas, presupuestal y juridicamente:
NO APLICA.

@ Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuar. NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porgue el Contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ . : $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $

‘ RDO. ABG.
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[SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, segtin
lo establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y
el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
‘establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082
de 2015, segtn la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley
1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA

Fecha del proximo 16 De MARZO De 2026
informe

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

25 | st delmes FEBRERO |de| 2026

=,

AUDREY BAHAMON GOMEZ
C.C. 31.574.698
Subdirector Técnico Apoyo a la Gestidn

RDO. ABG.



